Technische EI

Hochschule =*
Rosenheim

Als wichtigste Bildungseinrichtung Siidostbayerns verbindet die Technische Hochschule
Rosenheim ein regionales Profil mit internationalem Renommee. Enge Kontakte zu zahlreichen
Unternehmen in einer der wirtschaftlich stirksten Regionen Deutschlands ermoglichen ein
praxisorientiertes Studium. Die rund 6.000 Studierenden erwerben in zukunftsorientierten
Studiengangen Kompetenzen fiir die spatere Karriere. Eine familidre Atmosphare, personliche
Betreuung, innovative Didaktik und der intensive Kontakt zwischen Studierenden und Lehrenden
schaffen optimale Studienbedingungen.

Die Abteilung Forschung und Entwicklung der Technischen Hochschule Rosenheim
sucht zum 01.07.2019 eine(n)

Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

Holz-/ Materialtechnologie, Bauingenieurwesen

in Teilzeit mit 36 Std/Wo; die Stelle ist bis 30.04.2020 befristet.
Kennziffer 2019-23-FuE-BIOSOIL

Ihr Aufgabengebiet umfasst

e Bearbeitung des Forschungsprojekts ,Biopolymer-Holzfaserkomposite fUr geotechnischen Anwendungen®
e Aufbau eines Forschungs- und Kooperationsnetzwerkes

e Organisation und Planung transnationaler Workshops im Bereich Geotechnik und Holztechnologie

e Analyse und Recherche europaischer Fordermdglichkeiten

e Durchflhrung begleitender wissenschatftlicher Experimente

e FErstellung transnationaler Forschungsantrage

Sie bringen mit
e ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing.(Univ) / M.Sc) im Bereich
Holztechnologie, Materialtechnologie oder Bauingenieurwesen
e Erfahrung in der Durchfihrung von Versuchsreihen und Ergebnisauswertung (Statistik)
e sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift
e gute Kenntnisse in Textverarbeitungs- und gangigen CAD-Programmen
e hohe Kommunikations- und Teamfahigkeit, ein sicheres Auftreten sowie eine eigenstandige zielorientierte Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten.

Die Tatigkeiten sind nach Entgeltgruppe 13 bewertet und die Ausgestaltung des Beschaftigungsverhéltnisses richtet sich nach
den Vorschriften des Tarifvertrages flir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L).

Die Technische Hochschule Rosenheim verpflichtet sich, die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern, unabhangig von
deren Herkunft, Hautfarbe, Religion, Alter und sexuellen Identitat, zu fordern. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Da wir den
Anteil von Frauen im technischen Bereich erhdhen wollen, freuen wir uns besonders auf Bewerbungen von qualifizierten Frauen.

Damit wir Inre Bewerbung effizient und zeitnah bearbeiten kénnen, bewerben Sie sich bitte online Uber unser
Bewerbermanagement (Bewerbungsschluss: 30.05.2019).

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Hirschmdiller: sebastian.hirschmueller@th-rosenheim.de .

www.th-rosenheim.de/
Technische Hochschule Rosenheim, Hochschulstr. 1, 83024 Rosenheim
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